XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

AVANCE FisliCO PROGRAMATICO

RAMO: 73  INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

PROGRAMA: 731 OPERATIVO Y GESTION ADMINISTRATIVA TMM-F004

UNIDAD EJECUTORA: 73102 COORDINACION ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

FINALIDAD: 4  GOBERNAR PARA SERVIR FECHA: 30-jun.-22
FUNCION: 4.6 AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD DEL GASTO

SUBFUNCION

LINEAS DE ACCION 4.6.1 MESURA EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS

4.6.3 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE ARMONIZACION CONTABLE

200.- Administrar eficientemente los recursos
humanos, materiales y financieros, mediante un

4.6.1 |sistema contable y administrativo en apego a la| INFORME 3 1 1 1 1 1 33%
normatividad aplicable, para dar cumplimiento a los
programas y actividades del IMJUM
4 201.-Celebrar sesiones del Organo de Gobierno conforme 1 1 1 2 67% se =M<o an._uo una sesion mx»ﬂo&.d.:ulm el dia
.6.1 a lo establecido en el Acuerdo de Creacion. SESION 3 2 29 .w unio del presente am.v_.uo a unas
modificaciones presupuestales solicitadas.
202.- Elaborar y entregar avances de gestion financiera y
“Mw cuenta Publica conforme a los lineamientos establecidos >MMM_,MM”m 3 1 1 1 1 1 33%
""" |por CONAC.
203.- Elaborar proyecto de Estimacién de Ingresos y
4.6.1 |Presupuesto de Egresos, en base a los lineamientos| PROYECTO 1 0 0 1 0 0%
emitidos por la Tesoreria Municipal.
204.- Actualizar el Padron de bienes Muebles e
4.6.1 |Inmuebles, mediante el levantamiento fisico de| PADRON 1 0 0 1 0 0%
Inventario.
206. LL bo el ntenimient i
4.6.1 evar a cabo el ma miento preventivo de REPORTE 3 1 1 1 1 1 33%

bienes muebles e inmuebles.
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XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

AVANCE FiSICO PROGRAMATICO

RAMO: 73 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 731 OPERATIVO Y GESTION ADMINISTRATIVA 30-jun-22
UNIDAD EJECUTORA 73103 COORDINACION DE ATENCION A LAS JUVENTUDES
FINALIDAD 2 BIENESTAR PARA TODOS
FUNCION 2.2 EMPODERAMIENTO DE LA JUVENTUD
2.5 CUIDADO DE LA SALUD
2.6 CULTURAL, DEPORTE Y RECREACION
SUBFUNCION 2.2.1 FORMACION DE LA VIDA
LINEAS DE ACCION 2.2.2 EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO
2.2.3 PARTICIPACION EN LA VIDA PUBLICA Y EL DESARROLLO COMUNITARIO
2.3.3 EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES
2.5.2 LINEA DE APOYO SOCIOEMOCIONAL PARA SITUACIONES DE CRISIS
2.6.1 FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA, ARTISTICA, RECREATIVA Y CULTURAL
TTPER
LA
2.2.1 |300.- Apoyar, valorar y desarrollar la
2.2.2 |participacién de las y los jovenes por medio de
2.2.3 |acciones sociales, culturales, formativas, JOVEN no se cumple la meta debido a la falta de
) . ,000 34 3,675 28% P <. A
2.5.2 |recreativas y preventivas que fomenten el| BENEFICIADO 13,0 4,333 3,675 ;4,308 12 participacion de las y los jévenes del municipio.
2.6.1 |desarrollo de sus potencialidades; asi como
2.3.3 |promover la igualdad de género.
301. Proporcionar asesorias psicoldgicas a jovenes, a se rebasa la meta debido a la demanda de los jévenes,
2.2.1 |trdves de ‘atencion personalizada, llamadas . ya que los motivos de consulta estan en incremento
2 R . 405 135 5 135 204 50% A . i/
2.5.2 |telefonica, WhatsApp, redes sociales y brindar ASESORIA 204 2 como son: depresion, ansiedad, conducta, rendimiento
atencién en primeros auxilios psicologicos. escolar.
302. Integrar grupos juveniles a través de la y .
stmna:m de nomzz.nm.m f ou rtaleciendo la participacién no se cumple la meta debido a diversos factores como
222 | ol empoderamiento de las mujeres jévenes del COMITE b ) 6 15 1 8 13% son la falta de participacion de los jovenes y el clima
‘i tan calido en el municipio.
municipio.
303. Otorgar platicas y/o talleres formativos
: g _u Y ! .< se rebasa la meta debido a la demanda de las
o preventivos a jovenes de acuerdo a la estrategia JOVEN licitud r parte de las instituciones educativas, ya
‘2" |nacional de lectura, prevencién de adiccion, 3,000 1,000 |3,123| 1,000 1,000 3,123 104% solicitudes po Um. € de fas Instituci ’ < |
2:2.2 i ) iz BENEFICIADO que presentan diversas problematicas en la poblacion
prevencion del delito y prevencion del embarazo en A
- estudiantil.
nifas y adolescentes entre otros temas.
304. Realizar jornadas comunitarias con jovenes, . A
WMW concientizandolos de llevar a cabo actividades que JORNADA 45 15 7 15 15 7 16% Mo M_M ncswpm _m Bmﬁm n_mv,ao ma—m mmwpmﬂ. ge Wﬂﬂ“nﬁwn_n_omq“
N.u.u favorezcan su desarrollo y el mejoramiento del N .m. < 05 jovenes, asi como ma €
"7 |entorno social. municipio.
5. Ot laticas, fi i
2.2.1 |30 oﬂmmm plati . oros, talleres, no:<m1.m~.‘nozom WEBINAR 9 3 0 3 3 o 0% )
2.2.2 |y conferencias a través de las plataformas digitales. no se cumple la meta debido a la cancelacién de los
- invitados como ponentes.
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XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

AVANCE FiSICO PROGRAMATICO

RAMO: 73 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 731 OPERATIVO Y GESTION ADMINISTRATIVA
UNIDAD EJECUTORA 73104 COORDINACION DE VINCULACION
FINALIDAD 2 BIENESTAR PARA TODOS
FUNCION 2.2 EMPODERAMIENTO DE LA JUVENTUD
2.6 CULTURA, DEPORTE Y RECREACION
SUBFUNCION 2.2.1 FORMACION PARA LA VIDA

LINEAS DE ACCION

2.2.4 PROGRAMA DE PRIMER EMPLEO

2.6.3 ESTIMULO DE LA EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA Y CULTURAL

2.6.7 DIFUSION DE EVENTOS RECREATIVOS

FECHA:

30-jun-22

= METAS Y ACCIONES UNIDAD DE ;mo_cJ ; vl.,_{  ABSOLUTO
2.2.1 |400.- Promoveer e impulsar a las y los jovenes en el . .
o g . Se rebasa la meta de los beneficiaros
2.2.4 |fortalecimiento de sus potencialidades, asi como JOVEN . ..
2.6.3 |brindandarles apoyo para la obtencion de empleo y BENEFICIADO 1,800 600 672 600 600 672 37% debido a actividades donde se tuvo una
. . 2 mayor respuesta.
2.6.7 |mejorar su calidad de vida.
401.- Vincular principalmente a jovenes desempleados No se cubre la meta trimestral por falta de
2.2.4 |con empresas e instituciones locales a traves de Bolsa BENEFICIADO 1,100 367 293 366 367 293 27% interes en las juventudes y poblacion
de Trabajo. general en solicitar algun empleo.
402.- Llevar a cabo eventos juveniles que fomenten y No Mm a:mmm ala na eta Mm.nm nn_._amunnm.
2.6.3 apoyen las expresiones artisticas, culturales, n__._m_.m: v ::~m<m:.o pen ..m%m:ncm ot
N.m.w deportivas, academicas, sociales, recreativas o EVENTO 5 2 1 1 2 1 20% .amm _Nw ra am: € proximo _umh_o o._ D
2" |cualquiera que promueva la convivencia y el sano fncapie € quej a pesar e 500 i
i g . evento se recibio una favorable respuesta
esparcimiento entre los jovenes. i A .
de la poblacion juvenil.
403.- Firma de convenios de colaboracién con Se rebasa la meta debido al interes de
instituciones publicas, privadas, ONGS, asociaciones empresas e instituciones que solicitaron un
224 civiles y comercio, para sumar esfuerzos en beneficio CONVENIO 30 10 3 9 19 13 #3% acercamiento y colaboracion mutua con el
de las y los jovenes. instituto.
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XXIV  AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

AVANCE FISICO PROGRAMATICO

RAMO: 73 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE A
PROGRAMA 731 OPERATIVO Y GESTION ADMINISTRATIVA TMM-F004
UNIDAD EJECUTORA 73101DIRECCION GENERAL
2 BIENESTAR PARA TODOS FECHA: 30-jun.-22
FINALIDAD 2.2 EMPODERAMIENTO DE LA JUVENTUD
FUNCION 2.5 CUIDADO DE LA SALUD
SUBFUNCION 2.6 CULTURAL, DEPORTE Y RECREACION
LiNEAS DE ACCION 2.2.1 FORMACION DE LA VIDA

2.2.2 EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

2.2.3 PARTICIPACION EN LA VODA PUBLICA Y EL DESARROLLO COMUNITARIO

2.3.3 EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES

2.5.2 LINEA DE APOYO SOCIOEMOCIONAL PARA SITUACIONES DE CRISIS

2.6.1 FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA, ARTISTICA, RECREATIVA Y CULTURAL

R e R B | METAANUAL  EERULOIDION AVANCE |
_ ACCION - DESCRIPCION DE LAS METAS/ACCIONES v AUToRiZADe Abrjun T oo
| ‘pap AT R noarEe RS A REITA : =
2.1.1 100.- Atender las necesidades de las juventudes y las causas que
2.1.5 |han propiciado sus problemati di; ios de INFORME DE
2.2.1 participacion juvenil, brindar apoyos a jévenes y acciones que ACTIVIDADE 3 1 1 1 1 1 33%
2.5.2 |pr n el empod i e inclusion de las y los jévenes en S

2.6.3 |latoma de decisiones.

sobrepasamos la accion debido a la
101.Encausar actividades a las coordinaciones del Instituto que invitacion a Rosarito con los directores y
2.1.5 |brinden soluciones a problematicas de las juventudes con directoras de juventud de los municipios de

I " By 2 3 5 6 7 7 39% . N 5 N
2.2.1 organizaciones civiles, instituciones educativas, comités juveniles y MINUTA 1 o 9 Baja California, en la cual se aprovechd
sociedades de alumnos. para firmar compromisos de todas las
instituciones municipales de juventud.
2.6.3 102.-Llevar a cabo sesiones con el Cabildo de las Juventudes. SESION 3 1 1 1 1 1 33%

Se asistieron a mas reuniones con el
proposito de exponer los servicios del
instituto a las demas dependencias
asistentes, en las cuales se hace enfasis al
servicio de asesoria juridica para aumentar
la confiabilidad del servicio gratuito.

103. Realizar reuniones con Instituciones Educativas, comunidad
2.2.1 abierta, asociaciones civiles, ONG S, empresas del sector piblico y REUNION 9 3 5 3 3 5 56%
privado para dar a conocer los programas del Instituto.

Los apoyos que se planearon para este

www 104.0torgar apoyos a jévenes con el fin de incentivar su APOYO 15 : o . - o 0% trimestre, se entregaron en la primera
N.__.A participacion en el desarrollo de actividades de beneficio social. semana de julio, por lo que se reflejaran en

el tercer trimestre de manera acumulada.

A pesar de ofrecer el servicio, las personas
2.5.2 |105.Brindar asesorias juridicas a jovenes en \&E,,nnas vulnerable. ASESORIA 18 6 1 6 6 1 6% interesadas no concretan en su totalidad el

I 4 \ proceso de asesoramiento.




